ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAQ FOTQGRAFICA RIGEOTOGRAFICO

ARTIGO 1° - DENOMINAQA?, SEDE, FINALIDADE E DURACAO

A ASSOCIACAO FOTOGRAFICA RIOFOTOGRAFICO, neste estatuto designado
simplesmente como Associacéo, fundada em data de 11 de agosto de 2012, com sede e
foro juridico na Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, no enderego da Rua
Felipe Camaréo, n° 153, Bairro Maracana, CEP20550-165, € uma associacédo de direito
privado, constituida por tempo indeterminado, sem fins econdmicos, de carater
organizacional, recreativo e educacional, sem cunho politico ou partidario, com a
finalidade de atender a todos que a ela se dirigirem, independente de classe social,
nacionalidade, sexo, raga, cor ou crenca religiosa.

Paragrafo Primeiro — A Associacéo tera duracgdo Indeterminada.

Paragrafo Segundo — Os Associados nao respondem subsidiariamente pelas obrigacdes -
assumidas pela Associacao.

Paragrafo Terceiro — A Associacdo possui foro na Cidade do Rio de Janeiro.

ARTIGO 2° - SAO PRERROGATIVAS DA ASSOCIACAO:

No desenvolvimento de suas atividades, a Associacdo observard os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, com
as seguintes prerrogativas:

I.  apoiar e divulgar o desenvolvimento da arte fotografica, disseminar conhecimentos
fotograficos aos seus membros e a comunidade em geral, através de atividades
culturais e educativas tais como cursos, seminarios, palestras, exposigdes,
publicacbes e tarefas afins;

Il.  Participar e dar apoio as demais associagdes, entidades, instituicdes, federagées
ou confederacdes de objetivos semelhantes aos seus, a critério da Diretoria
Executiva.

Paragrafo Primeiro - Para cumprir suas finalidades sociais, a Associacdo se organizara
em tantas unidades quantas se fizerem necessarias, em todo o territério nacional, as
quais funcionardo mediante delegacdo expressa da matriz, e se regerdo pelas
disposicbes contidas neste estatuto e, ainda, por um regimento interno aprovado pela
Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo — Nos termos das leis 8666 de 1993; 4320 de 1964 bem como
quaisquer outras que venham a normatizar parcerias entre Entes Publicos e Privados,
ainda, em observancia as leis: Orgénica da Assisténcia Social, Estatuto da Criancga e do
Adolescente, e as voltadas para a regulamentagdo do S.U.S, através dos instrumentos
juridicos competentes, firmar parcerias com Entidades do Poder Publico visando a
implementagdo ou continuacdo, através do sistema de Co-gestéo, de Projetos Sociais na
area de Salde, Educacdo, Meio Ambiente, Assisténcia Social, Cultura, Turismo,
Transporte, Habitac&o, Urbanismo ou quaisquer outras que tragam melhoria & qualidade
de vida da comunidade. f? !



ARTIGO 3° - DOS COMPROMISSQS DA ASSOCIACAO

A Associacdo se dedicara as suas atividades através de seus administradores e
associados, e adotara praticas de gestdo administrativa, suficientes a coibir a obtencéo,
de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens, licitas ou ilicitas, de qualquer
forma, em decorréncia da participacdo nos processos decisérios, e suas rendas serdo
integraimente aplicadas em territério nacional, na consecugéo e no desenvolvimento de
seus objetivos sociais.

ARTIGO 4° - DA ASSEMBLEIA GERAL

A Assembleia Geral Deliberativa é o 6rgdo maximo e soberano da Associagio, e sera
constituida pelos seus associados em pleno gozo de seus direitos. Reunir-se-a4 na
primeira quinzena do més de setembro, para tomar conhecimento das acdes da Diretoria |
Executiva e, extraordinariamente, quando devidamente convocada. Constituirda em
primeira chamada com a maioria absoluta dos associados e, em segunda chamada, meia
hora apds a primeira, com qualquer namero, deliberando pela maioria simples dos votos
dos presentes, salvo nos casos previsto neste estatuto, tendo as seguintes prerrogativas:

L Eleger os adminisiradores;

il. Destituir os administradores;

lll. Deliberar sobre a previsdo orcamentaria, a prestagédo e a aprovacdo de contas;

IV. Alterar, no todo ou em parte, o presente estatuto social;

V. Estabelecer o valor das mensalidades dos associados;

VI. Deliberar quanto & compra e venda de imoveis da Associagéo;

VIl. Aprovar o regimento interno, que disciplinara os varios setores de atividades da
Associacio;

VIiil. Deliberar quanto a dissolucao da Associacéo;

IX. Decidir, em ultima instancia, sobre todo e qualquer assunio de interesse social,
bem como sobre os casos omissos no presente estatuto. :

Paragrafo Primeiro - Para as deliberagbes a que se referem os incisos |, lle IV é
exigido o voio concorde de dois tercos dos presentes a assembleia especialmente
convocada para este fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocacao, sem
a maioria absoluta dos associados e com menos de um terco na convocagido
seguinte, uma hora ap6s a primeira. As demais matérias serao deliberadas com voto
da maioria simples dos associados.

Paragrafo Segundo - As assembleias gerais poderdo ser ordinarias ou
extraordinarias, e serdo convocadas, pelo Presidente ou por 1/5 dos associados,
mediante edital fixado na sede social da Associacdo, com aniecedéncia minima de -
30 (trinta) dias de sua realizagdo, onde constara: local, dia, més, ano, hora da
primeira e segunda chamada, ordem do dia, e 0 nome de quem a convocou;

Paragrafo Terceiro - Serdo tomadas por escrutinio secreto as deliberagdes que
envolvam eleicbes da diretoria e o julgamento dos atos da diretoria quanto a

aplicacdo de penaiidades@‘




ARTIGO 5° - DOS ASSOGIADOS R

Os associados serdo divididos nas seguintes categorias, sendo relacionados em livro
proprio:

|. Associados Fundadores: os que ajudaram na fundacéo da Assocnag:ao e gue séo
relacionados em folha anexa;

ll. Associados Beneméritos: os que contribuem com donativos e doacgdes;

lll. Associados Contribuintes: as pessoas fisicas ou juridicas que contribuem,
mensalmente, com a quantia fixada pela Assembleia Geral;

IV. Associados Beneficiados: os que recebem gratuitamente os beneficios
alcangados pela entidade, junto aos associados contribuintes, érgéos publicos e
privados.

Paragrafo Unico — A qualidade de associado & intransmissivel.

ARTIGO 6° - DA ADMISSAO DO ASSOCIADO

Poderéo filiar-se somente pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, ou maiores de 16
(dezesseis) e menores de 18 (dezoito) legalmente autorizadas, independenie de classe
social, nacionalidade, sexo, raga, cor ou crenga religiosa e, para seu ingresso, o
interessado devera preencher ficha de inscricdo na secretaria da entidade, que a
submetera & Diretoria Executiva e, uma vez aprovada, terd seu nome, imediatamente,
langado no livro de associados, com indicagao de seu nimero de matricula e categoria a
qual pertence, devendo o interessado:

I. Apresentar a cédula de identidade e, no caso de menor de dezoito anos,
autorizacéo dos pais ou de seu responsavel legal,

ll. Concordar com o presente Estatuto e os principios nele definidos;

lil. Ter idoneidade moral e reputacéo ilibada;

IV.Caso seja "associado contribuinte”, assumir o compromisso de honrar
pontualmente com as contribuices associativas.

I.  Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Il. Respeitar e cumprir as decistes da Assembleia Geral;

lll. Zelar pelo bom nome da Associagéo;

IV. Defender o patriménio e os interesses da Associacio;

V. Cumprir e fazer cumprir o regimento interno;

Vi. Comparecer por ocasigo das eleigles;

Vii.Votar por ocasido das eleicbes;

Viii.Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Associacéo, para que a
Assembleia Geral tome providéncias.

Paragrafo Primeiro - E dever do associado contribuinte honrar pontualmente com as
contribuicbes associativas. ) —q



Paragrafo Segundo - Outras formsss ﬂe acimassao suspensdo e exclusao de
Associados, poderso ser regulamentadas através de instrumento préprio, desde que

néo conflitantes com os dispositivos do presente Estatuto.
#

ARTIGO 8° - SAO DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Séo direitos dos associados quites com suas obrigacdes sociais:

I. Votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria Executiva, na forma prevista
neste estatuto;

Il. Usufruir os beneficios oferecidos pela Associagdo, na forma prevista neste
estatuto;

lll. Recorrer a Assembileia Geral contra qualquer ato da Diretoria Executiva;

V. Convocar os 6rgéos deliberativos mediante requerimento subscrito por um quinto
de seus pares.

ARTIGO 9° - DA DEMISSAO DO ASSQGEADQ

E direito de o associado desligar-se voluntariamente do quadro social, quando julgar
necessario, protocolando seu pedido junto a Secretaria da Associagdo, desde que nao
esteja em débito com suas obrigacfes associativas.

Paragrafo Primeiro — O Associado em débito com a Tesouraria, ao se desligar, podera
ser dispensado do pagamento, a critério da Diretoria, caso alegue dificuldades financeiras
comprovadas.

Paragrafo Segundo — O Associado desligado por vontade propria ou por penalidade
podera ser readmitido a critério da Diretoria, sendo gue o periodo compreendido entre o
desligamento e a readmisséo tera contribuicdes financeiras a serem pagas.

A perda da qualidade de associado sera determinada pela Diretoria Executiva, sendo
admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento
disciplinar, em que fique assegurado o direito da ampla defesa, quando ficar comprovada
a ocorréncia de:

I. Violacéo do estatuto social;
il. Difamacgéo da Associagao, de seus membros ou de seus associados;
Ill. Atividades contrarias as decisdes das assembleias gerais;

IV. Desvio dos bons costumes;

V. Conduta duvidosa, mediante a préatica de atos ilicitos ou imorais; Q@
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consecutlvas das contrlbmg;oes assoc:ativas

Paragrafo Primeiro — Definida a, justa causa, o associado serd devidamente
notificado dos fatos a ele imputados, através de notificagcdo extrajudicial, para que
apresente sua defesa prévia no prazo.de 20 (vinte) dias a contar do recebimento da
comunicacao;

Paragrafo Segundo — Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentacéo de defesa, a representacdo sera decidida em
reunido extraordindria da Diretoria Executiva, por maioria simples de votos dos
diretores presentes;

Paragrafo Terceiro — Aplicada a pena de exclusdo, cabera recurso, por parte do
associado excluido, & Assembleia Geral, o qual deverd, no prazo de 30 (trinta) dias
contados da decisdo de sua excluséo, através de notificacdo extrajudicial, manifestar
a intencao de ver a decis8o da Diretoria Executiva ser objeto de deliberagdo, em
Gltima insténcia, por parte da Assembleia Geral,

Paragrafo Quarto — Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, ndo terd o
associado o direito de pleitear indenizacéo ou compensacéo de qualquer natureza,
seja a que titulo for;

Paragrafo Quinto — O associado excluido por falta de pagamento podera ser
readmitido, mediante o pagamento de seu débito junto & tesouraria da Associacéo.

ARTIGO 11° - DA APLICACAO DAS PENAS

As penas serdo aplicadas pela Diretoria Executiva e poderéo constituir-se em:
I.  Adverténcia por escrito;
Il. Suspensédo de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano;
iil. Eliminacdo do quadro social.

ARTIGO 12° - DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS DA INSTITUICAO

Sao 6rgdos da Associagéo:
I. Assembleia Geral;
il. Diretoria Executiva.

ARTIGO 13° - DA DIRETORIA EXECUTIVA

A Diretoria Executiva da Associagéo sera constituida por 04 (quatro) membros, os quais
ocuparao os cargos de: Presidente, Diretor Financeiro/Administrativo, Diretor de
Comunicagdo e Diretor de Arte/Fotografia. A Diretoria Executiva reunir-se-a,
ordinariamente, uma vez por més e, exiragrdipariamente, quando convocada pelo
Presidente ou pela maioria de seus membros. (‘(&Q
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ARTIGO 14° - COMPETE A‘DIRETORIA EXECUTIVA

1. Dirigir a Associacéo, de acordo com o] presente estatuto, e administrar o patriménio
social.

2. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as decisdes da Assembleia Geral;

3. Promover e incentivar a criacdo de comissbes, com a funcdo de desenvolver
cursos profissionalizantes e atividades culturais;

4. Representar e defender os interesses de seus associados;

5. Elaborar o orcamento anual,

6. Apresentar na Assembleia Geral, na reunido anual, o relatério de sua gestéo e

prestar contas referentes ao exercicio anterior;
7. Admitir pedido inscricdo de associados;
8. Acatar pedido de demissao voluntaria de associados.

Paragrafo dnico - As decisbes da Diretoria Executiva deverdo ser tomadas por
maioria de votos, devendo estar presentes, na reunido, a maioria absoluta de seus
membros, cabendo ao Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade.

>

ARTIGO 15° - COMPETE AO PRESIDENTE

. N

Representar a Associagdo ativa e passivamente, perante os 06rgdos publicos,

judiciais e extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes

e constituir procuradores e advogados para o fim que julgar necessério;

Convocar e presidir as reunies da Diretoria Executiva;

Convocar e presidir as Assembleias Ordinarias e Extraordinarias;

Juntamente com o Diretor Financeiro/Administrativo, abrir e manter contas

bancarias, assinar cheques e documentos bancarios e contabeis;

5. Organizar relatorio contendo o balango do exercicio fmancesm e os principais
eventos do ano anterior, apresentando-o a Assembleia Geral Ordinaria;

6. Contratar funcionarios ou auxiliares especializados, fixando seus vencimentos,
podendo licencia-los, suspendé-los ou demiti-los;

7. Criar departamentos patrimoniais, culturais, sociais, de salde e outros que julgar

necessarios ao cumprimento das finalidades sociais, nomeando e destituindo os

respectivos responsaveis.

B

Paragrafo Unico - Poderso ser nomeados ou indicados profissionais, associados ou
néo, que possuam notdrio saber na matéria em questdo para auxiliar o Diretor em
suas atribuicbes, nas quais sera sempre o responsavel final, salvo por exigéncia legal
de competéncia técnica,. casos nos quais, dividirA a responsabilidade com o

profissional habilitado. (\
\
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ARTIGO 16° - COMPETE AO DIRETOR FINANCEIROIAT)MFNISTRATIVO

&

1. Redigir e manter, em dia, transcricdo das atas das Assembleias Gerais e das
reunides da Diretoria Executiva; ;

2. Redigir a correspondéncia da Associacéo;

Manter e ter sob sua guarda o arquivo da Associagéo;

Dirigir e supervisionar todo o trabalho do Financeiro, da Secretaria, da Tesouraria e

da Contabilidade; 4

Elaborar os editais e a pauta das reunides da Diretoria e da Assembleia Geral;

Organizar e manter o cadastro geral dos associados;

Manter, em estabelecimentos bancarios, os valores da Associacdo, podendo

aplica-los, ouvida a Diretoria Executiva;

8. Assinar, em conjunto com o Presidente, os cheques e demais documentos
bancarios e contabeis;

9. Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos a Associacgao;

10. Apresentar os balancetes semestrais e o balango anual;

11. Elaborar, anualmente, a relagdo dos bens da Associacdo, apresentando-a, quando
solicitado, a Assembleia Geral.

Hw
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Paragrafo Unico — Poderdo ser nomeados ou indicados profissionais, associados ou
néo, que possuam notdrio saber na matéria em questdo para auxiliar o Diretor em
suas atribuicdes, nas quais sera sempre o responsavel final, salvo por exigéncia legal
de competéncia técnica, casos nos quais, dividirA a responsabilidade com o
profissional habilitado.

ARTIGO 17° - COMPETE AO DIRETOR DE COMUNICACAO

1. Organizar todas as atlvudades associadas ao Portal, Férum Web e demais midias
Web ou néo;

2. Coordenar as equipes que executam atividades Web;

3. Administrar a entrada e manutengéo de sdcios que se vinculem exclusivamente as
atividades Web;

4. Estabelecer e prospectar propostas de parcerias, em ambientes virtuais ou nao,
para a divulgacéo da Associacéo.

Paragrafo Unico — Poderdo ser nomeados ou indicados profissionais, associados ou
néo, que possuam notério saber na matéria em questido para auxiliar o Diretor em
suas atribui¢des, nas quais sera sempre o responsavel final, salvo por exigéncia legal
de competéncia técnica, casos nos quais, dividirA a responsabilidade com o -

profissional habilitado. A
S




ARTIGO 18° - COMPETE AO DIRETOR DE ARTI:: I FOTQQBAFIA

1. Organizar, orientar e supervisionar, com o auxilio dos demais Diretores todas as
atividades relacionadas com o Departamento de Fotografia, promover cursos,
exposicdes e concursos entre os -associados e outras entidades, organizar e
coordenar os calendarios das exposicdes;

2. Manter sob sua guarda e responsabilidade o material artistico que for confiado a
Associagao;

3. Manter os associados permanentemente informados das atividades artistico
culturais, exposicbes ou saldes de importancia realizados no pais e no exterior.

Paragrafo Unico — Poderdo ser nomeados ou indicados profissionais, associados ou
néo, que possuam notério saber na matéria em questdo para auxiliar o Diretor em
suas atribuicdes, nas quais sera sempre o responsavel final, salvo por exigéncia legal
de competéncia técnica, casos nos quais, dividira a responsabilidade com o
profissional habilitado.

ARTIGO 19° - DO MANDATO

O mandato da Diretoria Executiva serd por tempo determinado com duracdo de 04
(quatro) anos. As eleicbes para a Diretoria Executiva realizar-se-do, conjuntamente, por
chapa completa de candidatos apresentada a Assembleia Geral, podendo haver reeleigéo
de seus membros.

ARTIGO 20° - DA PERDA DO MANDATO

A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva sera determinada pela
Assembleia Geral, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida
em procedimento disciplinar, quando ficar comprovado:

1. Malversacao ou dilapidacéo do patriménio social;

2. Grave violacdo deste estatuto;

3. Abandono do cargo, assim considerada a auséncia nado justificada em 03 (trés)
reunies ordinarias consecutivas, sem expressa comunicacdo dos motivos da
auséncia, a secretaria da Associacéo;

4. Aceitacdo de cargo ou fungéo incompativel com o exercnc:o do cargo que exerce
na Associacgio; ~

5. Conduta duvidosa.

Paragrafo Primeiro — Definida a justa causa, o diretor ser4 comunicado, através de
notificacéo extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que apresente sua defesa
prévia a Diretoria Executlva no prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebimento
da comunicacao; /)
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Paragrafo Segundo — Apés o decurso do Qljézoidescrito ‘no paragrafo anterior,
independentemente da apresentacdo de defesa, a representacdo serd submetida a
Assembleia Geral Extraordinaria, devidamente convocada para esse fim, composta
de associados contribuintes em dia com suas obrigacdes sociais, ndo podendo ela
deliberar, sem o voto concorde de dois tercos dos presentes a assembleia, em
primeira convocagédo, sem a maioria absoluta dos associados e com menos de um
terco na convocagdo seguinte, uma hora ap6s a primeira, onde sera garantido o
amplo direito de defesa.

ARTIGO 21° - DA RENUNCIA

Em caso renlncia de qualquer membro da Diretoria Executiva, o cargo seré preenchido

pelos diretores remanescentes.

Paragrafo Primeiro — O pedido de renliincia se dard por escrito, devendo ser
protocolado na secretaria da Associacéo, a qual, no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, contado da data do protocolo, o submeterd a deliberacdo da Assembleia Geral;

Paragrafo Segundo - Ocorrendo renuncia coletiva da Diretoria Executiva, o
Presidente renunciante, qualquer membro da Diretoria Executiva ou, em Uitimo caso,
qualquer dos associados, podera convocar a Assembleia Geral Extraordinaria, que
elegera uma comissdo proviséria composta por 05 (cinco) membros, que
administrara a entidade e fard realizar novas elei¢des, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados da data de realizacéo da referida Assembleia. Os diretores
eleitos nestas condicbes complementardo o mandato dos renunciantes.

ARTIGO 22°- DA REMUNERACAQ

Os membros da Diretoria Executiva ndo perceberdo nenhum tipo de remuneragdo, de
qualquer espécie ou natureza, pelas atividades exercidas na Associago.

ARTIGO 23° - DA RESPONSABILIDADE DOS MEMBROS

Os associados, mesmo que investidos na condicdo de membros da Diretoria Executiva,
nao respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos e obrigagbes sociais da
Associacéo. S
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ARTIGO 24° - DO PATRIMONIO SOCIAL

PO
C 48
@
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O patriménio da Associacdo serd constituido por bens moéveis e imoveis, direitos e
valores adquiridos através das seguintes fontes de recursos:

I. Contribuicdes mensais dos associados contribuintes;

Il. Doacgbes, legados, bens, direitos e valores adquiridos, e suas possiveis rendas e,
ainda, pela arrecadacdo dos valores obtidos através da realizagdo de festas e
outros eventos, desde que revertidos totalmente em beneficio da associacéo;

lll. Aluguéis de iméveis e juros de titulos ou depésitos;

IV. Celebracéo de Convénios, Contratos, Termos de Ajuste, ou acordos com o Poder
Publico, Federal, Estadual e/fou Municipal, bem como particulares ou instituicées de
quaisquer naturezas.

Paragrafo Unico — Os recursos provenientes de quaisquer PARCERIAS DE

COGESTAO poderao ser aplicados conforme o PLANO DE METAS, cuja fiscalizagdo |

dar-se-a através da previsdo de receitas e despesas a serem realizadas em seu
cumprimento, estipulado, eventualmente, item por item as categorias contabeis e o
detalhamento das remuneragdes e beneficio de pessoal a serem pagos, com recursos
oriundos ou vinculados ao Termo de Parceria, bem como a estipulagéo de metas e
dos resultados a serem atingidos e os respectivos prazos de execugdo ou
cronograma.

ARTIGO 25° - DA VENDA

Os bens moveis e imoéveis poderdo ser alienados, mediante prévia autorizagio de
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, devendo o
valor apurado ser integralmente aplicado no desenvolvimento das atividades sociais ou
no aumento do patriménio social da Associacao. |

ARTIGO 26° - DA REFORMA ESTATUTARIA

O presente estatuto social podera ser reformado no tocante & administragéo, no todo ou
em parte, a qualquer tempo, por deliberacdo da Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para este fim, composta de associados contribuintes em dia

com suas obriga¢des sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois .

tercos) dos presentes, sendo em primeira convocag&o, com a maioria absoluta dos
associadoae\com menos de um tergo na convocacdo seguinte, uma hora apés a

primeira;

D
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ARTIGO 27%- DA DISSOLUCAO

A Associacdo podera ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez constatada a
impossibilidade de sua sobrevivéncia, face a impossibilidade da manutencdo de seus
objetivos sociais, ou desvirtuamento de. suas finalidades estatutarias ou, ainda, por
caréncia de recursos financeiros e humanos, mediante deliberacdo de Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, composta de associados
contribuintes em dia com suas obrigacbes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto
concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes, sendo, em primeira chamada, com a
totalidade dos associados e em segunda chamada, uma hora apds a primeira, com a
presenca de, no minimo, 1/3 (um ter¢o) dos associados.

Paragrafo Ginico - Em caso de dissolugéo social da Associagéo, liquidado o passivo,
os bens remanescentes, serdo destinados para outra entidade assistencial
congénere, com personalidade juridica comprovada, sede e atividade preponderante
nesta capital e devidamente registrada nos 6rgaos publicos competentes.

ARTIGO 28° - DO EXERCICIO SOCIAL

O exercicio social terminara em 31 de dezembro de cada ano, quando seréo elaboradas
as demonstragdes financeiras da entidade, de conformidade com as disposi¢bes legais.

ARTIGO 29° - DAS DISPOSICOES GERAIS

A Associacdo nao distribui lucros, bonificagbes ou vantagens a qualquer titulo, para
dirigentes, associados ou mantenedores, sob nenhuma forma ou pretexto, devendo suas
rendas ser aplicadas, exclusivamente, no territorio nacional.

Paragrafo Primeiro — A Associacdo terd como datas especiais de comemoragio as
seguintes:

I. Dia do fotégrafo
Il. Dia da fotografia

Paragrafo Segundo — As contas da Associacdo serdo aprovadas anualmente, apds a
apresentacdo de documento contabil, na forma da Lei, a ser apresentado na AGE, em -

prejuizo das exigéncias legais tocantes ao caso especifico. @ A\
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ARTIGO 35}@ &AS @H§%8@E$

Os casos omissos no presente Estatufp serdo resolvidos pela Diretoria Executiva,

referendum” da Assembleia Geral.

Rio de Janeiro, 11 de agosto de 2012.
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